GEOGRAFIA HISZPANII - SZCZEGOLOWE ZASADY OCEANIA
w roku szkolnym 2024/2025

Nauczyciel: Esperanza Garcia Asensio klasy: 1 H, Il E, Il H, Il E, Il H, IVE/1, IVH

A.

C.

Sprawdziany

- Sprawdziany liczone sg z waga 5

- Kartkéwki liczone sg z waga 3.

Kazdy uczer ma prawo do jednej poprawy kazdego ze zrealizowanych sprawdziandéw. Poprawa dla wszystkich
zainteresowanych ucznidéw odbywa sie tylko w jednym terminie wskazanym przez nauczyciela.

Punktacja:

6—-98 % i wiecej

5-90-97% 4+-83-89%
4-75-82% 3+-63-74%
3-55-62% 2+-50- 54 %
2-45-49% 1—-mniej niz45 %

Jezeli uczen nie pisat kartkowki lub sprawdzianu w pierwszym terminie i nieobecnos$¢ jego jest
usprawiedliwiona, nauczyciel uzgadniania z uczniem dodatkowy termin zaliczenia tej kartkéwki lub
sprawdzianu. W przypadku, gdy nieobecnos¢ w pierwszym terminie jest nieusprawiedliwiona lub uczen nie
stawit sie na uzgodniony drugi termin bez usprawiedliwienia, uczen pisze kartkdéwke lub sprawdzian na
najblizszej lekcji.

Uczen musi uzyskaé minimum trzy oceny ze sprawdziandw.

Cwiczenia

Cwiczenia realizowane przez ucznia w czasie zaje¢ oraz w domu do $redniej wazonej bierze sie z waga 4.

W trakcie roku szkolnego uczniowie rozwigzujy zestawy ¢wiczen, majgce na celu utrwalenie zagadnien
zawartych w programie nauczania.

Wszyscy uczniowie sg zobowigzany oddac zestawy ¢wiczen w terminie ustalonym przez nauczyciela.
Dopuszczalne jest oddanie zestawdw ¢wiczen w ciggu 4 dni od uptywu ustalonego terminu, jednak w tym
przypadku obnizana jest ocena pracy ucznia o 1 jednostke w dét.

Punktacja:

6—-98 % i wiecej

5-90-97% 4+-83-89%
4-75-82% 3+-63-74%
3-55-62% 2+-50- 54 %
2-45-49% 1—-mniej niz45 %

Do ustalenia oceny z ¢wiczen bierze sie pod uwage:
- Poprawnos¢ wypowiedzi pisemnej.
- Umiejetnos¢ analizy i syntezy tresci przedmiotu.
- Postugiwanie sie podstawowymi pojeciami odpowiednimi dla przedmiotu.
- Kreatywnosc¢ i poprawnosé w rozwigzywaniu éwiczen.
- Uzywanie stownictwa odpowiedniego dla przedmiotu.
- Wyglad pracy.
Przy ustalaniu oceny koncowej do sredniej wazonej wlicza sie takze zestawy ¢éwiczen nieoddane przez
ucznia, wpisujgc w miejsce oceny liczbe 1.

Aktywnos¢
Na ocene koricowq sktada sie takze aktywnos$¢ odpowiadajgca postawie reprezentowanej przez ucznia wobec
przedmiotu, ktéra okreslona jest w nizej podanych 5 kryteriach:

- Regularne uczestnictwo w zajeciach.



- Aktywne uczestnictwo w zajeciach: realizuje ¢wiczenia w czasie lekcji, odpowiada na pytania stawiane
przez nauczyciela, bierze udziat w dyskusjach realizowanych podczas zaje¢ oraz wykazuje chec
stawiania nauczycielowi pytan dotyczacych realizowanych zagadnien.

- Kreatywnos¢ podczas zajeé.

- Szacunek wobec kolegdéw kolezanek oraz wobec nauczyciela.

- Punktualnosc.

Ocena postawy ucznia wobec przedmiotu okreslana jest na podstawie wyzej wymienionych kryteriéw, w skali
od 1 do 6.

Ocene za aktywnosé ucznia do $Sredniej wazonej bierze sie z wagg 2.

Uczestnictwo w zajeciach jest kryterium koniecznym do ustalenia oceny dotyczacej reprezentowanej przez
ucznia postawy wobec przedmiotu.

Uczen moze otrzymacd wiecej niz jedng ocene za aktywnos¢ w pétroczu, np. udziat w teatrze, projektach lub
konkursach zwigzanych z przedmiotem.

Ocena koricowa

Oceny koncowej nie ustala sie na podstawie sredniej arytmetycznej pierwszego i drugiego okresu, ale na
podstawie sredniej wazonej, liczac oceny z wszystkich sprawdzianéw, kartkéwek, éwiczen i z wykazywanej
postawy ucznia wobec przedmiotu podczas trwania catego roku szkolnego, wedtug opisanego wyzej systemu
oceniania (tzw. ciggly system oceniania).

Podwyiszenie oceny koncowej

Wymagania dotyczace podwyzszenia oceny koicowe;j:

1. Uczen musi wykonaé wszystkie zestawy ¢wiczen z wypetnionymi wszystkimi zadaniami w ciggu catego
roku szkolnego.

2. Uczen musi zrealizowac wszystkie sprawdziany i kartkdwki w ciggu catego roku szkolnego.

3. Uczen regularnie uczestniczyt w zajeciach.

Uczen, ktdry spetnia powyzsze wymagania moze podwyzszy¢ ocene koricowg o 0.5 stopnia w gére od oceny
proponowanej realizujgc samodzielne dodatkowe zadanie zaproponowane przez nauczyciela. Zadanie musi
by¢ ocenione pozytywnie.



